Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy pareigybiy aprasymo metodikos
priedas

PATVIRTINTA

Siauliy miesto savivaldybés
socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2025 m. vasario 6 d.
jsakymu Nr. P-34

SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRAS

SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Socialinis darbuotojas yra specialistas.
(pareigybés pavadinimas)  (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — A (A2).
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. Pareigybés issilavinimas — biitinas socialiniy moksly studijy srities ir socialinio darbo
krypties ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukStasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro

kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu.

3.2. Darbuotojas turi buti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybeés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialines paslaugas, jy teikimo organizavima

bei iSmanyti rastvedybos taisykles.

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
4.1. Atlieka socialiniy paslaugy poreikio vertinimus:
4.1.1. informuoja ir konsultuoja asmenis (Seimas) dél socialiniy paslaugy;

4.1.2. organizuoja susitikimus su asmenimis (Seimomis), kuriems galimai reikalingos socialinés

paslaugos;

4.1.3. renka informacijg apie asmens ar Seimos gyvenimo salygas, socialing aplinkg, Seimos nariy

tarpusavio santykius, sveikatos biikle, iSteklius ir galimybes spresti problemas;

4.1.4. parengia rekomendacijas dél socialiniy paslaugy teikimo, pagalbos ir paramos priemoniy,

kurios padéty iSspresti nustatytas problemas;



4.1.5. teikia uzpildytus Asmeny (Seimos) socialiniy paslaugy poreikiy vertinimus ir kitus
reikalingus dokumentus Siauliy miesto savivaldybés Socialiniy paslaugy skyriui;

4.1.6. bendradarbiauja su sveikatos prieziiiros, Svietimo, teisésaugos ir kitomis institucijomis,
siekiant uztikrinti tinkama pagalbg ir paslaugas;

4.1.7. rengia ataskaitas apie atliktus poreikiy vertinimus dél socialinés priezitiros paslaugy.

4.2. Nagringja fiziniy ir juridiniy asmeny pra§ymus gautus i§ Siauliy miesto savivaldybés
administracijos ir kity valstybiniy jstaigy, Siauliy miesto savivaldybés Socialiniy paslaugy centro
(toliau — Centro) kompetencijos ribose;

4.3. Atlieka buities ir gyvenimo salygy patikrinimus pagal nustatytas normas ir teisés aktus.

4.4. Atlieka pilnameciy asmeny globéjy (riipintojy) ir turto administratoriy veiklos prieziiiros ir
kontrolés funkcijas.

4.5. Vykdo kitus Centro direktoriaus nurodymus.

Susipazinau ir pareigybés apraSyma gavau:

(vardas, pavardé, paraSas, data)



